
   
 
 
 
 

ค ำสั่ง สถานีต ารวจภูธรนิคมค าสร้อย  
ที ่ 71  / ๒๕๖9 

เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนและก ากับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจภูธรนิคมค าสร้อย  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

 

ตามที่ ส านักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ก าหนดให้มีการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานี
ต ารวจทั่วประเทศ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสและป้องกันการทุจริตในทุกพ้ืนที่ 
อย่างเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน ทั้งนี้ ส านักงานต ารวจแห่งชาติ ได้เห็นชอบและรับการด าเนินการตามที่ส านักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติเสนอ โดยผู้บัญชาการต ารวจแห่งชาติได้มอบหมายให้
กองบัญชาการทุกหน่วย เป็นศูนย์กลางในการประสานงานของสถานีต ารวจ รวมถึงส่งเสริมและก ากับติดตามอย่าง
ต่อเนื่อง โดยมอบหมายให้หัวหน้าสถานีต ารวจ รับนโยบายในการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีต ารวจ และ 
ให้มีการก าหนดผู้รับผิดชอบที่ชัดเจน ทั้งในด้านของกระบวนการประเมิน และกระบวนการพัฒนาคุณภาพการ
ให้บริการประชาชน นั้น 

ดังนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนและการก ากับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ( Integrity & Transparency Assessment : ITA ) ของสถานีต ารวจภูธรนิคมค าสร้อย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุด จึงแต่งตั้ งคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ของสถานีต ารวจภูธรนิคมค าสร้อย
โดยมีองค์ประกอบและอ านาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

องค์ประกอบ 
1.พันต ำรวจเอก  พิชญ์วุฒิ  โพธิ์จันทร์    ประธำนคณะท ำงำน 

 ผูก้ ำกับกำรสถำนตี ำรวจภูธรนิคมค ำสรอ้ย 

      2.พันต ำรวจโท  มงคล  แวงวรรณ    รองประธำนคณะท ำงำน 

 รองผู้ก ำกับกำรกำรป้องกันปรำบปรำมสถำนตี ำรวจภูธรนิคมค ำสร้อย 

       3.พันต ำรวจโท โชติวทิย์ เกตุดิษฐ์    รองประธำนคณะท ำงำน 

 รองผู้ก ำกับกำร(สอบสวน)สถำนีต ำรวจภูธรนิคมค ำสร้อย 

      4.พันต ำรวจโท ภูวนำท สุขรมย์     รองประธำนคณะท ำงำน 

 รองผู้ก ำกับกำรสบืสวนสถำนีต ำรวจภูธรนิคมค ำสรอ้ย 

      5.พันต ำรวจตร ี สุทธิโชติ สมควรดี   คณะท ำงำน  

 สำรวัตรสืบสวนสถำนีต ำรวจภูธรนิคมค ำสรอ้ย 

 

          /6.พันต ำรวจโท… 



 
 

- ๒ – 

 

       6.พันต ำรวจโท พงษ์เพชร หงส์ศรี     คณะท ำงำน 

 สำรวัตร(สอบสวน)(หัวหนำ้คดี)สถำนีต ำรวจภูธรนิคมค ำสรอ้ย 

       7.พันต ำรวจตร ีไพรบูรณ์ เทพนำ     คณะท ำงำน 

 สำรวัตรป้องกันปรำบปรำมสถำนตี ำรวจภูธรนิคมค ำสร้อย 

       8.พันต ำรวจตร ีอุตส่ำห์ จันทะไทย    คณะท ำงำน/เลขำนุกำร/ผู้ดูแลระบบ 

 สำรวัตรป้องกันปรำบปรำมสถำนตี ำรวจภูธรนิคมค ำสร้อย 

       9.สิบต ำรวจเอก ศำสตรำ ปัญญำวงษ์    คณะท ำงำน/ผู้ดูแลระบบ 

 ผูบ้ังคับหมู่งำนป้องกันปรำบปรำมสถำนีต ำรวจภูธรนิคมค ำสร้อย 

    

อ ำนำจหน้ำที่ ดังนี้  

  ๑.วางกรอบแนวทางการด าเนินงานการประเมิณคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่ ว ย ง านภาครั ฐ  (  Integrity & Transparency Assessment : ITA ) ของสถานี ต า รว จภู ธ รนิ คมค าสร้ อย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙  
  2.ก ากับดูแลก าหนดทิศทาง ในการด าเนินการตามแนวทางการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม และ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานให้เป็นไปตามกรอบการประเมินตามระยะเวลาที่ก าหนด และเป็นไปตามหลักการทาง
วิชาการได้อย่างมาตรฐานเดียวกัน 

3.ผลักดันให้สถานีต ารวจภูธรนิคมค าสร้อย ปรับปรุงแก้ไขหน่วยงาน หรือจัดกิจกรรมต่ าง ๆ เพ่ือ
ส่งเสริมให้เกิดคุณธรรมมีความโปร่งใสและป้องกันการทุจริตทุกสายงาน 

4.มอบหมายเจ้าหน้าที่ของสถานีต ารวจภูธรนิคมค าสร้อยรับผิดชอบท าหน้าที่ด าเนินการตามข้ันตอน
ต่าง ๆ ตามระยะเวลาในปฏิทินที่ก าหนด โดยมีรายชื่อผู้รับผิดชอบและรำยละเอียดตำมผนวก แนบท้ำยค ำสั่งนี้ 
 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป จนเสร็จสิ้นภารกิจ 

สั่ง  ณ  วันที่  9   เดือน มีนาคม  พ.ศ.๒๕69 

 

 

 
       พันต ารวจเอก       

                        (พิชญ์วุฒิ โพธิ์จันทร์) 
      ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรนิคมค าสร้อย 

 
 
 
 
 

 


